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1.
ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ

1.1. Область применения рабочей программы

Рабочая программа учебной практики является составной частью программы подготовки специалистов среднего звена, обеспечивающей реализацию ФГОС СПО по специальности 51.02.01. Народное художественное творчество по виду Хореографическое творчество в части освоения квалификации: Руководитель любительского творческого коллектива, преподаватель и основных видов деятельности:

· художественно-творческая деятельность,

· педагогическая деятельность,

· организационно-управленческая деятельность.

Рабочая программа может быть использована: в профессиональном образовании и профессиональной подготовке работников в области культуры. Рабочая программа составляется для очной формы обучения.

1.2. Цели и задачи учебной практики: 

Учебная практика реализуется в рамках профессиональных модулей и органично вытекает из содержания учебных курсов, предоставляя студентам возможность закрепить и конкретизировать полученную информацию.

Целью учебной практики является формирование общих и профессиональных компетенций, а также приобретение необходимых умений и опыта практической работы по специальности.

Задачами курса являются:
· в наибольшей степени развить и реализовать способности, возможности, потребности и интересы студентов;
· подготовка к последующим выступлениям на различных сценических площадках;
· развитие аналитического мышления, способности к обобщению своего исполнительского опыта и использованию его в педагогической работе;

· использовать базовые знания и практический опыт по организации и анализу учебного процесса, методики подготовки и проведения урока;

· применять классические и современные методы преподавания;

· изучение способов оценки и развития природных данных детей. 

· подготовить к усвоению и применению практических навыков самостоятельной работы с первоисточниками, научной и информационно-справочной литературой по искусству в интересах профессиональной деятельности.
1.3 Требования к результатам учебной практики:

В результате освоения курса студент должен иметь практический опыт: 

· создания художественно – пластических образов в хореографических композициях, концертных номерах, фрагментах из балетов классического наследия мировой культуры и современного репертуара;

· подготовки концертных номеров, партий под руководством преподавателя;

· исполнения на сцене различных видов народно – сценического танца, произведений базового хореографического репертуара;

· работы в танцевальном коллективе;

· проведения занятий по хореографическим дисциплинам;

· применения технических средств, используемых при обучении хореографическим дисциплинам.

уметь:

· убедительно продемонстрировать свою готовность к самостоятельной творческой работе в профессиональных хореографических коллективах;

· владеть на качественно высоком уровне техническими приёмами и музыкальностью исполнения;

· распределять сценическую площадку, чувствовать ансамбль, сохранять рисунок танца;

· видеть, анализировать и исправлять ошибки исполнения;

· использовать теоретические сведения о личности и межличностных отношениях в педагогической деятельности;

· организовать индивидуальную творческо-исполнительскую работу с обучающимися с учётом возрастных и личностных особенностей;

· организовать обучение хореографическим дисциплинам с учётом возрастных особенностей и уровня предшествующей подготовки обучающихся;

· организовать и проводить репетиционную деятельность обучающихся;

· использовать практические навыки исполнительской деятельности в работе с обучающимися;

· пользоваться учебно-педагогической и методической литературой.
1.4. Количество часов на освоение программы учебной практики

Всего 72 часа, в том числе:

В рамках освоения 
ПМ 01. Художественно-творческая  деятельность – 24 часов.

ПМ 02. Педагогическая деятельность – 24 часов.

ПМ 03. Организационно-управленческая деятельность – 24 час.
Распределение разделов и тем по часам приведено в примерном тематическом плане. 

2. РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ 

Результатом освоения рабочей программы учебной практики является сформированность у студентов первоначальных практических профессиональных компетенций в рамках модулей ПМ 01., ПМ 02., ПМ 03. по основным видам деятельности: художественно-творческая деятельность, педагогическая деятельность, организационно-управленческая деятельность, необходимых для последующего освоения ими профессиональных (ПК) и общих (ОК) компетенций по специальности 52.02.01. Народное художественное творчество по виду Хореографическое творчество.
	Код
	Наименование профессиональной компетенции

	
	Художественно-творческая деятельность

	ПК 1.1
	Проводить репетиционную работу в любительском творческом коллективе, обеспечивать исполнительскую деятельность коллектива и отдельных его участников.

	ПК 1.2.
	Раскрывать и реализовывать творческую индивидуальность участников любительского коллектива.

	ПК 1.3.
	Разрабатывать, подготавливать и осуществлять репертуарные и сценарные планы, художественные программы и постановки.

	ПК 1.4.
	Анализировать и использовать произведения народного художественного творчества в работе с любительским творческим коллективом.

	ПК 1.5.
	Систематически работать по поиску лучших образцов народного художественного творчества, накапливать репертуар, необходимый для исполнительской деятельности любительского творческого коллектива и отдельных его участников.

	ПК 1.6.
	Методически обеспечивать функционирование любительских творческих коллективов, досуговых формирований (объединений).

	ПК 1.7.
	Применять разнообразные технические средства для реализации художественно-творческих задач.

	
	Педагогическая деятельность

	ПК 2.1.
	Использовать знания в области психологии и педагогики, специальных дисциплин и преподавательской деятельности.

	ПК 2.2.
	Использовать базовые теоретические знания и навыки, полученные в процессе профессиональной практики, для педагогической работы.

	ПК 2.3.
	Планировать, организовывать и методически обеспечивать учебно-воспитательный процесс в организациях дополнительного образования детей, общеобразовательной организации.

	ПК 2.4.
	Пользоваться учебно-методической литературой, формировать, критически оценивать и грамотно обосновывать собственные приемы и методы преподавания.

	ПК 2.5.
	Применять разнообразные формы учебной и методической деятельности, разрабатывать необходимые методические материалы.

	
	Организационно-управленческая деятельность

	ПК 3.1.
	Исполнять обязанности руководителя любительского творческого коллектива, досугового формирования (объединения) социально-культурной сферы, принимать управленческие решения.

	ПК 3.2.
	Планировать, организовывать и контролировать работу коллектива исполнителей.

	ПК 3.3.
	Применять знание принципов организации труда.

	ПК 3.4.
	Использовать правовые знания, соблюдать этические нормы в работе с коллективом исполнителей.

	ПК 3.5.
	Использовать различные способы сбора и распространения информации с целью популяризации и рекламирования возглавляемого коллектива.

	ОК 1.
	Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.

	ОК 2.
	Организовывать собственную деятельность, определять методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.

	ОК 3. 
	Решать проблемы, оценивать риски и принимать решения в нестандартных ситуациях.

	ОК 4. 
	Осуществлять поиск, анализ и оценку информации, необходимой для постановки и решения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.

	ОК 5.
	Использовать информационно-коммуникационные технологии для совершенствования профессиональной деятельности.

	ОК 6.
	Работать в коллективе, обеспечивать его сплочение, эффективно общаться с коллегами и руководством.

	ОК 7.
	Ставить цели, мотивировать деятельность подчиненных, организовывать и контролировать их работу с принятием на себя ответственности за результат выполнения заданий.

	ОК 8.
	Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации.

	ОК 9.
	Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной деятельности.

	ОК 10.
	Использовать умения и знания учебных дисциплин федерального государственного образовательного стандарта среднего общего образования в профессиональной деятельности.

	ОК 11.
	Использовать умения и знания профильных учебных дисциплин федерального государственного образовательного стандарта среднего общего образования в профессиональной деятельности.


3. ТЕМАТИЧЕСКИЙ ПЛАН И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ

3.1 Тематический план учебной практики

	Код ПК
	Код и наименование профессионального модуля,

разделы модуля
	Количество часов по ПМ
	Виды работ
	Наименование тем учебной практики
	Кол-во часов по темам

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	ПК

1.1 – 1.7.
	ПМ 01. Художественно-творческая деятельность
	24
22 гр. + 2 инд.
	1. Этюдная работа на основе программного материала МДК 01.02 Хореографическая подготовка
	Исполнение на сцене произведений базового хореографического репертуара


	8

	
	
	
	2. Разучивание танцевальных движений и комбинаций из репертуара  творческих коллективов ККК
	Подготовка концертных номеров, партий, фрагментов народно – сценического танца, русского, современного танцев
	11


	
	
	
	3. Участие в концертных выступлениях и мероприятиях 
	Исполнительская деятельность (День танца, День открытых дверей, Отчетный концерт колледжа культуры и др.)
	5

	ПК

2.1-2.5


	ПМ 02. Педагогическая деятельность


	22 гр. + 

2 инд.


	1. Сочинение и разучивание танцевальных комбинаций
	Методика преподавания творческих дисциплин

Русский танец

Классический танец 

Композиция и постановка танца
	10 



	
	
	
	2. Подготовка и проведение одной из структурных частей урока:

-экзерсис у станка;

- экзерсис на середине зала
	Основы педагогики

Методика преподавания творческих дисциплин

Русский танец

Классический танец 
	8

	
	
	
	3. Подготовка и проведение элементов урока (на учебной группе) для детского хореографического коллектива по типу уроков: комбинированный урок, урок выработки и закрепления умений и знаний
	Основы психологии

Основы педагогики

Возрастная психология

Методика преподавания творческих дисциплин

Русский танец

Классический танец 


	6

	ПК

3.1-3.5


	ПМ 03. Организационно-управленческая деятельность


	22 гр. +

2  инд.


	1. Ознакомление с опытом работы хореографического коллектива (на выбор)
	Методика работы с творческим коллективом
	10


	
	
	
	2. Осуществление планирования работы творческого коллектива.
	Методика работы с творческим коллективом

Возрастная психология
	2

	
	
	
	3. Организация постановочного и  репетиционного процесса с участниками коллектива. 
	Композиция и постановка танца

Методика работы с творческим коллективом

Возрастная психология
	2

	
	
	
	4.Разработка драматургической основы хореографического номера
	Композиция и постановка танца
	4

	
	
	
	5. Разработка и постановка танца (выбор танца зависит от сложившейся системы традиций ОУ).
	Композиция и постановка танца

Русский танец

Классический танец 

Современный танец

Бальный танец 
	4

	
	
	
	6. Зачёт.
	
	2

	
	Всего часов
	72 ч.
	
	
	72 ч.


3.2 Содержание учебной практики

	Код и наименование профессионального модуля и тем учебной практики
	Содержание учебных занятий
	Объем часов
	Уровень освоения

	ПМ 01. Художественно-творческая деятельность

Виды работ:
	Содержание:
	24
	

	1. Этюдная работа на основе программного материала МДК 01.02 Хореографическая подготовка
	      1.Этюдная работа на основе русского танца
	2
	3

	
	2. Этюдная работа на основе народного танца
	2
	3

	
	3. Этюдная работа на основе историко-бытового танца
	2
	3

	
	4. Этюдная работа на основе классического танца
	2
	3

	2. Разучивание танцевальных движений и комбинаций из репертуара  творческих коллективов колледжа

	       1. Разучивание движений  и комбинаций из репертуара ансамбля танца «Весенние зори». Разучивание композиции танца
	3 + 1 инд
	2

	
	2.  Разучивание движений  и комбинаций из репертуара театра танца «Русь». Разучивание композиции танца.
	3 + 0,5 инд
	2

	
	3. Разучивание движений  и комбинаций  из репертуара ансамбля современного танца. Разучивание композиции танца.
	3 + 0,5 инд
	2

	3. Участие в концертных выступлениях и мероприятиях 
	1. Исполнение (показ) на сценической площадке произведений хореографического репертуара.
	5
	3

	ПМ.02. Педагогическая деятельность. Виды работ:
	Содержание 
	22 гр. + 2 инд.
	

	1. Сочинение и разучивание танцевальных комбинаций.


	Движение. Музыкальная раскладка движений на счет.
	1 инд.
	3

	
	Танцевальная комбинация. Виды комбинаций.
	2
	2

	
	Сочинение танцевальных комбинаций на 8-16 тактов.
	2
	3

	
	Показ комбинации. Её объяснение (первоначальное разучивание, этапы разучивания).
	2
	3

	
	Разучивание комбинации на группе студентов с использованием объяснительно-иллюстративного метода. Анализ объяснения и разучивания.
	2
	3

	
	Запись танцевальной комбинации.
	1 инд.
	3

	2. Подготовка и проведение одной из структурных частей урока:

- подготовительная часть (экзерсис и т.д.);
- основная часть;

- заключительная часть;

- экзерсис на середине зала.
	Подготовка и проведение части урока (организационный этап, экзерсис у станка) с использованием в качестве нового материала сочиненную комбинацию (на материале классического или русского танца). Планирование. 
	2
	3

	
	Подготовка и проведение части урока (экзерсис на середине) (на материале классического танца или русского танца).
	2
	3

	
	Использование методических приемов при актуализации ранее изученного материала.
	2
	3

	
	Подведение итогов урока. Рефлексия.
	2
	2,3

	3. Подготовка и проведение элементов урока (на учебной группе) для детского хореографического коллектива в зависимости от вида и типа урока.
	Типы уроков. Написание плана урока для хореографического коллектива в соответствии с типом урока и возрастными особенностями.
	2
	2,3

	
	Проведение части уроков (на учебной группе) для детского хореографического коллектива по типу уроков: комбинированный урок.
	2
	3

	
	Проведение части уроков (на учебной группе) для детского хореографического коллектива по типу уроков:  урок выработки и закрепления умений и знаний. Подведение итогов урока.
	2
	3

	ПМ 03. Организационная деятельность

Виды работ:
	Содержание:
	22гр. + 2инд.
	

	1. Ознакомление с опытом работы хореографического коллектива (на выбор).


	Посещение и знакомство с работой детского хореографического коллектива в организациях дополнительного образования (ДШИ). 
	2
	2

	
	Посещение и знакомство с работой детского хореографического коллектива в организациях дополнительного образования (Дворец пионеров и школьников). 
	3
	2

	
	Посещение и знакомство с работой детского хореографического коллектива в организациях дополнительного образования (Центр детского творчества). 
	3
	2

	
	Анализ приемов и методов проведения занятий.
	2 инд.
	2,3

	2. Осуществление планирования творческого коллектива.
	Этапы организации хореографического коллектива. Планирование работы временного коллектива в детском оздоровительном лагере и Доме культуры.
	2
	2

	3. Организация постановочного и  репетиционного процесса с участниками коллектива. 
	Расписание занятий.

Форма занятий – репетиция. План репетиций.


	2
	2

	4.Разработка драматургической основы хореографического номера
	Определение жанра хореографической постановки. Подбор музыкального материала. Разработка драматургической основы хореографического номера. 
	4
	3

	5. Разработка и постановка танца 
	Подбор и сочинение хореографической лексики в соответствии с жанром постановки. Композиция танца.


	4
	3

	Промежуточная аттестация в форме зачёта.  
	Практический показ постановочной работы на 1.5-2 минуты.
	2
	


Для характеристики уровня освоения учебного материала используются следующие обозначения:

2 – репродуктивный (выполнение деятельности по образцу, инструкции или под руководством);

3 – продуктивный (планирование и самостоятельное выполнение деятельности, решение проблемных задач).

4. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ

4.1.  Требования к материально-техническому обеспечению 

Оснащение

Реализация рабочей программы учебной практики предполагает наличие 

учебных классов:

· для индивидуальных занятий,

· для групповых практических занятий (репетиций);

залов:

· театрально-концертный (актовый) зал,

· библиотека, читальный зал с выходом в сеть Интернет.

костюмерной.

Технические средства обучения: 

· музыкальный инструмент (баян, фортепиано);
· фото и видео камера;
· телевизор;
· DVD плеер;
· видео- магнитофон;
· магнитофон;
· компьютер.
Информационное обеспечение практики
1. Базарова, Н., Мей, В. Азбука классического танца – Л. : Искусство, 1983.

2. Борзов, А. Народно – сценический танец. Методическая разработка для хореографических отделений школ искусств 1 – 2 годы обучения, 1985.

3. Борзов, А. Народно сценический танец. Методическая разработка для хореографических отделений школ искусств 3 – 4 годы обучения, 1987.

4. Булатова, О.С. Педагогический артистизм. – М., 2001.

5. Возвращение к истокам: народное искусство и детское творчество // Ред. Т.Я. Шпикаловой, Г.А. Поровской. – М., 2000.

6. Гусев, Г.П. Методика преподавания народного танца. Учебное пособие – М. : Владос, 2002.

7. Заикин, Н.И., Заикина, Н.А. Областные особенности русского народного танца, 2004.

8. Зацепина, К., Климов, А., Рихтер, К., Толстая, Н., Форманянц, Е. Народно – сценический танец, 1976.

9. Климов, А. Основы русского народного танца,  1994.

10. Коджаспирова, Г.М. Педагогика. – М., 2003.

11. Никитин, В.Ю. Модерн-джаз танец. Начало обучения — М. : ВЦХТ,1998.

12. Педагогическая практика // Ред. Г.М. Коджаспировой, Л.В. Бирюковой. – М., 1998.

13. Пинаева Е.А. Танцы современных ритмов для детей. – Пермь, ОЦХТУ «Росток», 2005.

14. Пинаева, Е.А. Детские образные танцы. – Пермь, ОЦХТУ «Росток», 2005.

15. Пинаева, Е.А. Массовые композиции для детей. – Пермь, ОЦХТУ «Росток», 2006. 

16. Пинаева, Е.А. Новые детские диско-танцы. Серия «Учебники для вас» вып. 1. – М. : ПБОЮЛ, Монастырская М.В., 2003.

17. Пинаева, Е.А. Польки, вальсы, марши для детей. – Пермь, ОЦХТУ «Росток», 2005.

18. Пуртова, Т.В., Беликова, А.Н., Кветная, О.В. Учите детей танцевать : Учеб. пособие  для студентов учреждений СПО. – М. : Гуманит. изд. центр ВЛАДОС, 2003.

19. Фоменко, И. Основы народно – сценического танца, 2002.

 Интернет-ресурсы:

www.infoclassics. net
http://dancehelp.ru
http://do.gendocs.ru
http://abc.vvsu.ru
http://www.mirknig.com
http://www.youtube.com/
http://rutube.ru/
4.2.  Общие требования к организации образовательного процесса

Базой учебной практики является ОБПОУ «Курский колледж культуры», оснащенный необходимыми средствами для проведения практики. 

Учебная практика проводится преподавателями профессионального цикла.

В обязанности преподавателя практики входит:

· контроль посещаемости, ведение учета явки и отсутствия студентов путем отметки в журнале на соответствующей странице, отведенной на учебную практику;

· контроль за качеством выполнения студентами видов работ, предусмотренных программой УП;

· контроль за обеспечением студентов рабочими местами, информационным, техническим и программным обеспечением.

Учебная практика проводится рассредоточено 

по ПМ.01. Художественно-творческая деятельность на 2 курсе в течение IV семестра;

по ПМ.02. Педагогическая деятельность и ПМ.03. Организационно-управленческая деятельность на 3 курсе в течение IV семестра.

Учебная практика проводится

 1. в ознакомительной форме:

а) знакомство с работой творческих любительских коллективов в учреждениях культуры, образовательных и дополнительного образования детей; 
б) наблюдение за приемами и методами проведения занятий, репетиций с участниками творческих коллективов, 

в) посещение концертных программ профессиональных и любительских хореографических ансамблей с последующим  их анализом.

2.  в форме практических аудиторных занятий, дополняющих междисциплинарные курсы профессиональных модулей, под руководством преподавателей.

Практические занятия обеспечивают приобретение и закрепление необходимых навыков и умений, формирование профессиональных компетенций, готовность к самостоятельной и индивидуальной работе, принятию ответственных решений в рамках профессиональной компетенции.
В процессе преподавания учебной практики преподаватель выставляет студентам оценку (по пятибалльной системе) за каждый вид работ. Формой аттестации учебной практики является зачет, который выставляется в журнал и в зачетную книжку студента.
5. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ

 Контроль и оценка результатов освоения программы учебной практики осуществляется преподавателем профессионального цикла в процессе проведения занятий, самостоятельного выполнения студентами заданий, выполнения практических работ. Практика завершается зачётом.
	Результаты обучения

(приобретение практического опыта, освоенные умения)
	Формы и методы контроля

и оценки результатов обучения

	Приобретённый практический опыт

· постановки танцев по записи;

· работы в качестве исполнителя и постановщика различных танцев;

· работы с творческим коллективом, проведения с участниками коллектива занятий по классическому, народному, бальному и современному танцам;

Освоенные умения

· анализировать и разрабатывать драматургическую основу хореографического произведения;

· разрабатывать постановочный план и осуществлять хореографическую постановку;

· подбирать музыку к танцам и работать с музыкальным материалом;

· разбирать и ставить танец по записи, вести репетиционную работу;

· работать над развитием пластичности, координации, постановкой корпуса, ног, рук, головы;

· воплощать манеру, совершенствовать технику и выразительность исполнения народных танцев;

· исполнять и ставить программные бальные танцы;

· импровизировать, находить музыкальное, эмоциональное и пластическое решение современного танца;

· использовать приобретенные исполнительские навыки и умения в преподавательской деятельности.
	Форма контроля

Зачет.

Методы контроля
Наблюдение.

Практические задания по работе с информацией, документами, литературой.

Подготовка и защита индивидуальных и групповых заданий проектного характера.

Творческие работы.

Итоговый показ.

Оценка результатов складывается из следующих показателей:

1.танцевать технически грамотно, справляться с заданными темпами музыкального сопровождения, владеть своим телом в заданной координации, чётко соблюдать схемы и рисунки в танце, танцевать выразительно, артистично, максимально используя свои природные и фактурные данные.

2.правильно и чётко излагать подаваемый материал; составлять несложную комбинацию у станка и на середине зала; уметь объяснить и исполнить движение, распределив его по музыкальным тактам.
3.участие в организационном и репетиционном процессе, как в качестве исполнителя, так и в качестве руководителя



