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Вступительное творческое испытание 
(мотивационное собеседование) 

для поступающих на специальность 51.02.02. Социально-культурная 
деятельность по виду Режиссура культурно-массовых мероприятий и 

театрализованных представлений
(квалификация Менеджер социально-культурной деятельности)

На вступительном творческом испытании 
(мотивационное собеседование)

абитуриент должен рассказать или продемонстрировать:
• творческие способности (чтение стихотворения или прозы):

- понимание смысла произведения,
- творческую фантазию и художественный вкус.

• творческие и организаторские возможности:
- уровень общекультурного развития,
- способность к логическому мышлению,
- проведение игрового элемента,
- представление о специфике избираемой профессии,
- знание основных форм мероприятий.

• любые творческие умения - проведение игры, исполнение песни, 
танца, пантомимы, стихотворения, отрывка прозы, басни, игра на 
музыкальном инструменте, можно ознакомить экзаменационную 
комиссию со своими достижениями по выбранному направлению - 
сценариями, фотографиями, рисунками, музыкальными и 
литературными произведениями, дипломами, благодарственными 
письмами и другими документами, подтверждающими интерес к 
данной профессии.

Примечание:
1. Для выявления вокальных и других данных абитуриент может 
использовать живую музыку, а также музыку на носителе CD-R или 
флеш-носителе.
2. Иметь при себе спортивный костюм и обувь.

Собеседование. На собеседовании проверяются организаторские 
способности, образное мышление, интеллектуальное развитие поступающих, 
их культурный уровень, эстетические взгляды, эрудиция, общественные 
интересы, знания в области культуры.

Критерии оценки
Абитуриенту выставляется «зачтено», если в ходе собеседования он 

продемонстрировал:



- понимание будущей профессии и ее специфики.
- организаторские способности,
- общую эрудицию,
- творческие способности,
- логическое мышление,
- знание культурно-досуговых форм мероприятий.

/Абитуриенту ставят «не зачтено» в случае, если он:
- не понимает специфики профессии, случайно выбрал учреждение для 

поступления, не имеет организаторских способностей, не может логически 
мыслить, не владеет ни одним из творческих видов (пение, музыка, стихи, 
танец), не интересуется новостями в культуре.

Примерные вопросы собеседования:
1. Источник информации о колледже и специальности Социально­

культурная деятельность.
2. Что привлекает в данной профессии?
3. Понимает, чем будет заниматься в учебном заведении и в будущем по 

профессии.
4. Как часто посещал учреждение культуры?
5. В каких мероприятиях участвовал?
6. Что исполнял?
7. Какие ощущения испытывал, находясь на сцене?
8. Приходилось проводить игры и игровые программы?
9. Как относится к детям, к молодежи, к людям с инвалидностью, к 

пенсионерам?
10. Считает, что со всеми категориями можно проводить культурно­

досуговые мероприятия или нет?
11. Сможет перевоплощаться в различные образы (животного, птицы, 

старика, злого или доброго человека и т.д.).
12. Чем больше всего любит заниматься (хобби)?
13 .Как понимает, что такое спектакль, театрализованное мероприятие, 

концерт, игровая программа, опера, балет?
14 .Какое место занимает в жизни человека телевидение, интернет, 

клубное учреждение, театр, музей?
15 .Роль режиссера-поставщика мероприятия.
16 .Основные требования к ведущему программы.
17.Получив профессию, будет работать по специальности?


