
План мероприятий по противодействию корру: 
на 2023г.

1.Общие положения

1.1. Настоящий план мероприятий по противодействию коррупции в областном бюджетном 
профессиональном образовательном учреждении «Курский колледж культуры» (далее - 
Колледж) разработан в соответствии Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О 
противодействии коррупции», Указом Президента РФ от 02.04.2013 № 309 (ред. от 25.04.2023) 
"О мерах по реализации отдельных положений Федерального закона "О противодействии 
коррупции".
1.2. План определяет основные направления реализации антикоррупционной политики в 
Колледже и перечень мероприятий, направленных на противодействие коррупции в колледже.

2. Цели и задачи

2.1. Цели:
- недопущение предпосылок, исключение возможности фактов коррупции в Колледже;
- обеспечение соответствия деятельности Колледжа требованиям антикоррупционного 

законодательства;
- минимизация рисков вовлечения Колледжа и его работников в коррупционную 

деятельность;
- формирование единого подхода к организации работы по предупреждению коррупции в 

Колледже;
- формирование у работников Колледжа нетерпимости к коррупционному поведению.

2.2. Задачи:
- предупреждение коррупционных правонарушений;
- оптимизация и конкретизация полномочий должностных лиц;
- формирование антикоррупционного сознания участников образовательного процесса;
- обеспечение неотвратимости ответственности за совершение коррупционных 

правонарушений;
- повышение эффективности управления, качества и доступности предоставляемых 

колледжем образовательных услуг;
- содействие реализации прав граждан на доступ к информации о деятельности колледжа, 

разработка и внедрение организационно-правовых механизмов, снижающих возможность 
коррупционных действий.

Контроль за реализацией Плана в колледже осуществляется директором колледжа и комиссией 
по предупреждению и противодействию коррупции.



Наименование 
мероприятия

Сроки проведения Ответственный

1. Контроль соблюдения законодательства в области противодействия коррупции
1.1. Мониторинг изменений 
действующего 
законодательства в области 
противодействия коррупции и 
приведение нормативных
правовых актов в колледже, 
регулирующих вопросы
противодействия коррупции в 
соответствие с федеральными 
и областными законами и 
иными нормативно­
правовыми актами

Постоянно Юрисконсульт

1.2. Рассмотрение вопросов 
исполнения законодательства 
в области противодействия 
коррупции

* на совещаниях в ОУ;
• на общих собраниях 

трудового коллектива;
• на заседаниях 

Педагогических советов;
• конференциях 

обучающихся;
• на собраниях родителей

Постоянно Директор, юрисконсульт, 
заместитель директора по 

воспитательной работе, 
начальник отдела кадров

1.3. Проведение заседаний 
комиссии по
противодействию коррупции 
в колледже и обеспечение 
контроля исполнения
принятых решений

по мере необходимости, но 
не реже 2 раз в год

КОМИССИЯ по 
противодействию коррупции

2. Меры по совершенствованию мер, направленных на противодействие коррупции в 
____________________________________ колледже_____
Обеспечение наличия и 
ведения журнала регистрации 
уведомлений о фактах 
обращения в целях склонения 
работника к совершению 
коррупционных 
правонарушений

в течение года юрисконсульт

Экспертиза действующих 
нормативно- правовых актов 
колледжа, подлежащих
проверке на коррупционность

в течение года Юрисконсульт

Обновление локальных актов 
колледжа, 
регламентирующих 
соблюдение

в течение года комиссия по 
противодействию коррупции



антикоррупционного 
законодательства
Подготовка отчета о 
выполнении плана 
мероприятий по 
противодействию коррупции 
на 2023 год

декабрь юрисконсульт

Разработка и принятие плана 
мероприятий по 
противодействию коррупции 
на 2024 год

декабрь юрисконсульт

Рассмотрение уведомлений о 
фактах обращений в целях 
склонения к 
совершенствованию 
коррупционных 
правонарушений

по факту уведомления комиссия по 
противодействию коррупции

Осуществление контроля за 
соблюдением требований, 
установленных Федеральным 
законом от 05.04.2013г. №44- 
ФЗ «О контрактной системе в 
сфере закупок товаров, работ, 
услуг для обеспечения 
государственных и 
муниципальных нужд»

в течение года комиссия по 
противодействию коррупции

3. Меры по правовому просвещению, развитию антикоррупционной компетентности 
______________________ сотрудников, обучающихся, их родителей
Организация и проведение 
разъяснительной работы в 
учебных группах и на 
родительских собраниях о 
системе мер борьбы с 
коррупцией и вопросам 
профилактики 
коррупционных и других 
асоциальных проявлений

октябрь, ноябрь заместитель директора по 
воспитательной работы, 

кураторы групп

Анкетирование среди 
обучающихся 1 курсов «Мое 
отношение к коррупции» в 
рамках Международного дня 
борьбы с коррупцией

декабрь юрисконсульт

Беседа со студентами по 
вопросам формирования 
антикоррупционного 
поведения

февраль юрисконсульт, кураторы 
групп

Кураторский час 
«Взаимодействие 
гражданского общества и 
органов власти по 
противодействию 
коррупции»

март юрисконсульт, кураторы 
групп



Проведение ежегодного 
опроса студентов и 
родителей (законных 
представителей) 
обучающихся с целью 
определения степени их 
удовлетворенности работой 
колледжа, качеством 
предоставляемых услуг

апрель педагог-организатор, 
юрисконсульт, заместитель 

директора по воспитательной 
работе

Выступление сотрудников 
правоохранительных органов 
с коллективом колледжа с 
информацией о 
коррупционной обстановке в 
образовании

май педагог-организатор, 
юрисконсульт, заместитель 

директора по воспитательной 
работе

Выставка плакатов "Строим 
будущее без коррупции!"

сентябрь педагог-организатор, 
юрисконсульт, заместитель 

директора по воспитательной 
работе

Занятие по истории на тему: 
«История борьбы с 
коррупцией в России»

октябрь Преподаватель по истории, 
заместитель директора по 

воспитательной работе
Эссе на тему: «Коррупция 
моими глазами»

октябрь Преподаватель по русскому 
языку

Книжная выставка 
«Коррупция в литературных 
произведениях»

ноябрь Библиотекарь, заместитель 
директора по воспитательной 

работе


